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C orpoinsa

CORPORACION INTEGRAL DE SERVICIOS Y ASESORIAS
Servimos con Calidad y Eficlencia

FORMATO No. 1.
MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR

Bucaramanga, marzo 11 de 2026

Sefiores

FONDESCOL, FONDO MIXTO NACIONAL PARA EL FOMENTO DEPORTIVO, LA CULTURA, LA
TECNOLOGIA, ORDENAMIENTO TERRITORIAL ALREDEDOR DEL AGUA Y LA JUSTICIA AMBIENTAL,
ENERGIAS RENOVABLES Y EL DESARROLLO COLOMBIANO

CALLE 35C N° 22C-26 CANAVERAL PLAZA

Correo electrénico: fondomixtofondescol@gmail.com

Floridablanca, Santander.

Referencia: Manifestacion de Interés para participar en el proceso de Seleccion de invitacion No. (OBR-SMC-010
DE 2026) convocado por FONDESCOL, FONDO MIXTO NACIONAL PARA EL FOMENTO DEPORTIVO, LA
CULTURA, LA TECNOLOGIA, ORDENAMIENTO TERRITORIAL ALREDEDOR DEL AGUA Y LA JUSTICIA
AMBIENTAL, ENERGIAS RENOVABLES Y EL DESARROLLO COLOMBIANO, cuyo objeto es
“(MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLAS EN LA
VEREDA LA MATA DEL MUNICIPIO DE LA PAZ — SANTANDER)”.

Yo (LUZ MIREYA AGON PEREZ) identificada con cedula de ciudadania No. 43.080.471 de Medellin actuando
(REPRESENTACION LEGAL) de (CORPORACION INTEGRAL DE SERVICIOS Y ASESORIAS - CORPOINSA),
identificado como aparece a continuacion, manifiesto interés en participar en el proceso de seleccion de la
referencia como (CORPORACION INTEGRAL DE SERVICIOS Y ASESORIAS — CORPOINSA)

Para efectos de lo anterior, sefialo a continuaciéon mis datos personales LA PERSONA JURIDICA

CORPORACION INTEGRAL DE SERVICIOS Y
ASESORIAS CORPOINSA

Nombre de la persona interesada en participar

CORPORACION INTEGRAL DE SERVICIOS Y
ASESORIAS CORPOINSA

Nombre de la persona invitada en participar por el
FONDO:

Numero de identificacién:

Nombre del representante legal o apoderado:
Numero de identificacion:

Direccion de notificaciones:

Fax:

Correo electrénico:

Cordialmente,

e i

LUZ MI PEREZ
C.C. 43.080.471 Medellin
R.L. CORPOINSA

804.013.011-4

LUZ MIREYA AGON PEREZ
43.080.471 Medellin

Cll 101 No. 222-43, Bucaramanga
N/A

corpoinsa@hotmail.com

Calle 101 No. 22A -43 - Celular: 320 850 7648
E-mail: corpoinsa@hotmail.com - Bucaramanga - Colombia.




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141231136532

(415)7707212489984(8020) 000014123113653 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0 4 0 1 3 0 1 1 4 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social

CORPORACION INTEGRAL DE SERVICIOS Y ASESORIAS CORPOINSA

36. Nombre comercial 37.Sigia
CORPOINSA
KN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga 001

41. Direccion principal
CL101 22A 43
42. Correo electrénico CORPOINSA@HOTMAIL.COM

43. Codigo postal 44. Teléfong 1 320850 7 6 4 8|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|4 290[[200204,02||[4923}/202106,01] 7112|561 3| | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
sceaol5s [7 [0 [14la2faglsapesin{ | | [ | | [ [ [ [ [ [ | [ [ | [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-._55.<Infermante-de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de\rent

09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre AGON PEREZ LUZ MIREYA
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 22-01-2026 06:27:26PM
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- REPUBLICA DE G@LOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DEGIUDADANIA :
NUMERO 4‘3 )€ ) .
AGONPEREZ "+ ...

".‘ A*;»T?
APELLIDOS ) g & 4

g s [T
}/NPMBHES & % /, .

FECHA DE NACIMI 01 -DIC-1964
SAN VICENTE DE CHUCURI

(SANTANDER)

LUGAR DE NAGCIMIENTO

1.60 O+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

04-MAR-1983 MEDELLIN /{’

FECHA Y LUGAR DE EXPED:Clow"M/“"’/J 7,

REGISTRADOR NACIONAL

CAFILOS ARIEL SANCHEZ TORRES

gttt g .

A-2700100-00131824-F-0043080471-20081127 0007007499A 1 6880015515



CAMARA DE
COMERCIO DE
ICSUCARAI\S/IAlNC(:A

Camara de Conerci o de Bucaranmanga
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha expedicién : 05/03/2026 - 6:42:1
Reci bo No. 12496772, Val or: $12.100

o0Dl GO DE VER Fl CACl O\r  GALD30ED1B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WNWV CAMARADI RECTA.COM vy digite el respectivo cédigo, para que visualice Ila
i mmgen generada al nmomento de su expedicién. La verificaci 6n se puede realizar
de manera ilinmitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedi ci 6n.

CON FUNDAMENTO EN LAS |INSCRIPClONES EFECTUADAS EN EL REG STRO DE
ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCI O CERTI FI CA:

NOVBRE, | DENTI FICACION Y DOM Ol LI O
Razé6n Soci al : CORPORACI ON | NTEGRAL DE SERVI CI OS Y ASESORI AS CORPO NSA
Si gl a: No Reporto
Nit: 804013011-4
Dom cilio principal: Bucaranmanga

I NSCRI POl ON

I nscri pci 6n 05- 504291- 37
Fecha de inscripci6n: 26 de Marzo de 2002

U tinm afo renovado: 2025
Fecha de renovaci 6n: 26 de Marzo de 2025
Gupo NI F: G upo |1.

UBI CACI ON

CALLE 101 # 22 A - 43
Bucar amanga - Sant ander
cor poi nsa@ot mai | . com

Direcci 6n del domcilio principal
Muni ci pi o:
Correo el ectronico:

Tel éf ono conerci al 1: 3208507648
Tel éf ono conmerci al 2: No reporto
Tel éf ono conmerci al 3: No reporto

CALLE 101 # 22 A - 43
Bucar amanga - Sant ander

Di recci 6n para notificaci6n judici al
Muni ci pi o:

Correo el ectroénico de notificacion:
Tel éf ono para notificaci on 1:
Tel éf ono para notificaci 6n 2;
Tel éf ono para notificaci 6n 3:

La persona juridica CORPORACH ON
de conform dad con | o establ ecido

Proceso y 67 del Cbédigo de
Admi ni strati vo.

cor poi nsa@ot mai | . com
3208507648
No reporto
No reporto

| NTEGRAL DE SERVI CI OS Y ASESORI AS CORPO NSA S
autorizo para recibir notificaciones personales a través de
en los articul os
Procedi m ento Administrativo

correo el ectranico,
291 del Cddigo General de
y de | o Contenci oso

CONSTI TUCI ON

Pagina 1 de 12



Camara de Conerci o de Bucaranmanga
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha expedicién : 05/03/2026 - 6:42:1
Reci bo No. 12496772, Valor: $12.100

o0Dl GO DE VER Fl CACl O\r  GALD30ED1B

Veri fi que el contenido vy confiabilidad de este certificado, ingresando a
WNWV CAMARADI RECTA.COM vy digite el respectivo cédigo, para que visualice la
i mmgen generada al nmomento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilinitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedi ci 6n.

Por Acta constitucion y adopci 6n de estatutos del 01 de Febrero de 2002 de
Soci os Fundadores de Bucaranmanga, inscrito en esta Canara de Conercio el 26 de
Marzo de 2002, con el No 11786 del Ilibro |, se constituydé la entidad sin aninmo
de lucro denom nada CORPORACI ON | NTEGRAL DE SERVI Cl OS Y ASESORI AS CORPO NSA

ENTI DAD QUE EJERCE | NSPECCI ON, VI G LANCI A Y CONTROL

Que la entidad se encuentra sonetida a la inspeccioén, vigilancia y control de
la Secretaria Juridica De La Gobernacion De Santander. En consecuenci a esta
obligada a cunmplir con | as nornas que rigen esta clase de entidades.

TERM NO DE DURACI ON

La entidad no se encuentra disuelta y su duraci 6n es | NDEFI NI DA
HABI LI TACl ON(ES) ESPECI AL( ES)

NO HA I NSCRITO EL ACTO ADM NI STRATI VO QUE LO HABI LI TA PARA PRESTAR EL SERVICI O
PUBLI CO DE TRANSPCRTE AUTOMOTCR EN LA MODALI DAD DE CARGA (Cl RCULAR No. 009 DE
2013 DE LA SUPERI NTENDENCI A DE | NDUSTRI A 'Y COMERCI O) .

OBJETO SOCI AL

OBJETO SOCI AL: QUE POR ACTA NO. 005 DE FECHA 06/12/2006, ANTES ClI TADA, CONSTA:
*PROPENDER POR LA RECUPERACI ON DEL POTENCI AL HUMANO  MEDI ANTE EL TRABAJO
COMUNITA RO Y  ASCC ATI VO, CREANDO ORGANI ZANDO Y ASESORANDO EMPRESAS
ASCCI ATI VAS EN NI VE LES TALES COMO COOPERATI VAS, PRECOPERATIVAS Y CGRUPOCS DE
TRABAJCS  ASCCI ADCS. *CREAR, ORGANI ZAR Y EJECUTAR PROGRAMAS  DE CONVI VENCI A
Cl UDADANA. *DI SENAR Y EJE CUTAR PROGRAMAS DE RESCLUCI ON PACI FI CA DE CONFLI CTCS
QUE | NVOLUCREN  EL BI ENES TAR SCCI AL. *PROMOVER  ACTI VI DADES CULTURALES
RECREATI VAS Y DEPORTIVAS EN LA CO MUNI DAD, PROCURANDO EL DESARROLLO SOCI AL
SOSTENI BLE. *TRABAJAR POR LAS COVUNI DA DES URBANAS Y RURALES CUYOS POTENCI ALES
DE DESARROLLO ECONOM COY SOCIAL SE EN CUENTREN AFECTADOS POR EL MCDELO DE
DESARRCLLO ACTUAL. *MANTENI M ENTO, RECUPERA CI ON Y MEJORAM ENTO DE VI AS RURALES
Y URBANAS. *CONSERVAR Y PROTEGER LOS ECOSI'S TEMAS DE FORMA SOSTEN BLE MEDI ANTE
LA RECUPERACI ON DEL SUELO Y CUERPCS DE AGUA, UTILIZANDO LA | MPLEMENTACI ON DE
PROGRAMAS AGROFORESTALES. * PROMOVER PROCESOS QUE PERM TAN EL  USO SOSTEN BLE DE
Bl ODI VERSIDAD Y LOS  RECURSOS NATURALES EN SU USO RACI ONAL, A TRAVES DE LA
PRESTACI ON DE SERVICI OS Y ASESCORI AS AGRI COLAS, PECUARI A FORESTAL Y PESQUERA; Y
EN GENERAL LA PRESTACI ON DEL SERVI Cl O DE ASI STENCI A TECNI CA AGROPECUARI A.
*ADELANTAR ACTI VI DADES QUE PERM TAN DISM NU R LA CONTAM NACI ON  AMBI ENTAL
GENERADA PCR LOS DI VERSOS PROCESCS PRODUCTI VOS. *DI SENAR Y EJECUTAR OBRAS DE
| NGENI ERI A CIVIL, ELECTRICA, ARQU TECTON CA, HI DRAULI CA, AMBI ENTAL Y
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Camara de Conerci o de Bucaranmanga
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha expedicién : 05/03/2026 - 6:42:1
Reci bo No. 12496772, Valor: $12.100

o0Dl GO DE VER Fl CACl O\r  GALD30ED1B

Verifique el contenidoy confiabilidad de este certificado, i ngresando a
WV CAMARADI RECTA.COM vy digite el respectivo cédigo, para que visualice la
i mmgen generada al nonmento de su expedicié6n. La verificaci 6n se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de |la fecha
de su expedi ci 6n.

AGROFORESTAL. *DESARROLLAR ACTI VI DADES DE PRESERVACI ON Y DEFENSA DEL MEDI O AM
Bl ENTE TALES COMO REFORESTACI ON, PROTECCI ON DE M CROCUENCAS, RECI CLAJE DE RESI
DUCS SCLI DOS, ETC. *PRESTACION DE LOS SERVI CI OS DE ASEO EN GENERAL (BARRI DO DE
CALLES, RECOLECCION, CLASIFI CACION Y MANEJO DE BASURAS) Y ADEMAS LA TOVA DE LEC
TURA DE MEDIDORES EN LOS SERVICIOS PUBLICOS DOM Cl LI ARI OS.  *PRESTACI ON  DEL
SERVI Cl O DE PROMCOCI ON Y PREVENCI ON EN SALUD ( PAB) CON ENTI DADES PUBLI CAS Y
PRI VADAS. *PRESTACI ON DEL SERVI Cl O DE AGUA POTABLE Y SANEAM ENTO BASI CO, ADEMAS
EL MANTENI M ENTO DE REDES EN LOS ACUEDUCTOS MUNI CI PALES. *CREAR EQUI PCS DE
TRABAJO, ORI ENTA DOS AL DI SENO Y EJECUCI ON DE PROGRANMAS DE ASI STENCI A SOCI AL EN
SALUD, SANEAM ENTO BASI CO, PROMOCION' Y  PREVENCION EN  SALUD. * ADELANTAR CON
ENTI DADES PUBLI CAS O PRI VADAS, PROGRAMAS DE SALUD Y ASI STENCI A SOCI AL.
*PROMOVER PROGRAMAS DE ALI MENTA CI ON, NUTRI CI ON Y VACUNACI ON EN LAS COMUNI DADES
ASENTADAS EN LOS MUNI Cl PI OS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y DEL PAI'S. *DOTAR Y
SUM NI STRAR TODO TIPO DE  MEDI CA MENTOS FARMACEUTI COS EN PUESTOS DE SALUD,
HOSPI TALES, CLINICAS, IPS Y EPS, EN GE NERAL ENTI DADES OFI Cl ALES Y PRI VADAS,
ASI COMO | NSTRUMENTOS QUI RURG COS EN PROCU RA DEL MEJORAM ENTO DE LA SALUD.
*DOTAR Y SUM NI STRAR EQUI PGS DE COFI CI NA, EQUI POS DE COVPUTO Y COMUNI CACI ONES,
ENTRE OTROS. *DOTAR Y SUM NI STRAR | MPLEMENTCS DE ASEQ, DEPORTI VOS, PAPELERI A Y
UTI LES ESCOLARES. *DOTAR Y SUM NI STRAR TODO TI PO DE MATERI ALES PARA LA
CONSTRUCCI ON, MEJORAM ENTO Y MANTENIM ENTO DE EDI FI CACI ONES. * REALI ZAR
CONVENI OS E | NTERCAMBI OS CON | NSTI TUCI ONES SI M LARES A NUESTRO PAIS CON EL FIN
DE OBTENER RECURSCOS, TRANSFERENCI AS TECNOLOG CAS Y/ O APOYO EN EL CAM PO DE LA
FORMACI ON DE RECURSCS HUMANCS EN LA EJECUCI ON DE PROGRAMVAS Y PROYEC TOS DE LA
I NSTI TUCI ON. *OBTENER RECURSOS PROVENI ENTES DE DI STI NTAS FUENTES, I N CLUI DOS
LCS DERI VADOS DE LAS | NSTI TUCI ONES PUBLI CAS Y DE COOPERACI ON | NTERNACI O NAL
PARA  SER DESTI NADCS A LA FI NANCI ACI ON DE LAS DI VERSAS ACTI VI DADES QUE CONSTI
TUYEN EL OBJETO DE NUESTRA CORPORACI ON. *I NTERVENIR EN LI Cl TACI ONES PUBLI CAS O
PRI VADAS Y CELEBRAR CONTRATOS CON PERSONAS NATURALES O JURI DI CAS. * PROMOVER PRO
GRAVAS NUTRI Cl ONALES Y EL SUM NI STRO DE REFRIGERIOS DE LA POBLACI ON ESCOLAR Y
DE SESCOLARI ZADA DE ACUERDO A M NUTAS ESTABLECI DAS EN  EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER Y EL PAI'S. *REALI ZAR ASISTENCIA TECNICA Y LA |INTERVENTORIA EN
ASPECTOS TECNI COS, ADM NI STRATI VOS Y FI NANCI EROS A PROGRAMAS DE ALI MENTACI ON Y
NUTRI CI ON EN SANTAN DER Y EL PAIS EN GENERAL. *REALIZAR |INTERVENTORIA Y
ASESCRI A EN PROGRAMAS DE SA LUD, OBRAS CIVILES, ELECTRICAS Y AMBI ENTALES CON
ENTI DADES PUBLICAS Y PRI VADAS. *REALI ZAR TODO TIPO DE CONSULTORIA E
| NTERVENTORI A, S| STEVMAS DE CONTRCOL | NTERNO, ASISTENCIA 'Y ASESCRI A JURI DI CA EN
DI FERENTES AREAS. *REALI ZAR | NTERVENTORIAS DE PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE
PROPENDAN POR LA RECUPERACI ON, PROTECCI ON Y CONSERVA Cl ON DEL AMBI ENTE.

*REALI ZAR CAMPANAS PARA CONTROL DE VECTORES EN LOS MUNICIPIOS Y DEPARTAMENTCOS
DEL PAIS. *SUM NI STRO DE REFRIGERI OS5, DESAYUNOS Y  ALMJERZOCS RE FORZADGCS DE
ACUERDO A M NUTAS ESTABLECI DAS QUE CONTRI BUYAN CON EL DESARROLLO NU TRI Cl ONAL
DE LA POBLACI ON ESCOLAR Y DEMAS, BAJO LA ORI ENTACION DE EL PROFESI ONAL EN EL
AREA (NUTRI CI ONI STA DI ETI STA O INGENIERO DE ALIMENTOS). *ASESCRIA JURIDICA A
ENTI DADES DE DERECHO PUBLI CO Y PRI VADO. *REALI ZAR TODO TI PO DE ASESCRI AS CONTA
BLES TRI BUTARI AS Y FI NANCI ERAS A ENTI DADES PUBLI CAS Y PRI VADAS. *REALIZAR ASI S
TENCI A TECN CA, ASESCORI A, CONSULTORI A, EN ASPECTOS TECNI COS A PROGRAVAS DE ALl
MENTACI ON Y NUTRI CI ON. *PROMOVER PROGRAVAS DE REFORESTACION Y MANTENI M ENTO DE
CUENCAS Y M CROCUENCAS. *REALI ZAR PROGRAMAS DE SANEAM ENTO CONTABLE PARA ENTI DA
DES PUBLI CAS Y PRI VADAS. *CAPACI TACI ON Y FORMACI ON DEL RECURSO HUVANO, PROCESGOS
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Camara de Conerci o de Bucaranmanga
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha expedicién : 05/03/2026 - 6:42:1
Reci bo No. 12496772, Valor: $12.100

o0Dl GO DE VER Fl CACl O\r  GALD30ED1B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WNWV CAMARADI RECTA.COM vy digite el respectivo cédigo, para que visualice la
i mmgen generada al nmomento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilinitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedi ci 6n.

DE PLANEACI ON Y ADM NI STRACI ON COMO CONTRATACI ON, PROYECTGOS, CARRERA ADM NI STRA
TI' VA, PRESUPUESTO Y OTRAS AREAS AFI NES CON LA ADM NI STRACI ON PUBLI CA. *ELABORA
CION DE PLANES DE DESARROLLO, PROGRAVAS DE GCOBI ERNG, ESTUDI S TECN CGCS,
MANUALES DE  FUNCI ONES Y PROCEDI M ENTOCS. *REALI ZAR ASI STENCI A TECNICA Y LA
| NTERVENTORI A EN ASPECTOS TECNI COS, ADM NI STRATI VOS Y FI NANCI ERCS DE PROGRAMAS
DE ALI MENTACION Y NUTRI Cl ON. *REALI ZAR TCDO Tl PO DE CONSULTORI A E | NTERVENTORI A
DE TIPO ADM NS TRATIVO Y FINANCI ERO. *SUM NI STRAR TODO TIPO DE TUBERIA A
ENTI DADES PUBLI CAS Y PRI VADAS. *REALI ZACION Y  AMENI ZACION  DE EVENTOS
CULTURALES, DEPORTIVAS Y ARTISTI CAS O DE CUALQUI ER OTRA | NDOLE. * PROMOVER
PROGRAMAS DE CAPACI TACI ON AMBI ENTAL. *DI SENAR, FORMULAR Y EJECUTAR TCDO TI PO DE
PROYECTOS DEL AREA CIVIL, ELECTRICA, VIAL Y AMBI ENTAL. *DI SENO, ELABCRACI ON E
| MPRESI ON DE MATERI AL EDUCATI VO. *SUM NI STRO Y DOTACI ON DE MUEBLES Y ENSERES.
*REALI ZACI ON  DE TALLERES DE CAPACI TACI ON EN LAS DI FERENTES AREAS  ( SALUD,
EDUCACI ON, AMBI ENTAL, SOCI AL, CULTURAL, RECREATI VA) DIRRG@DOS A LA POBLACI ON
EN CENERAL. *DI SENO Y ELABORACI ON DEL PLAN DE GES TION | NTEGRAL DE RESI DUCS
SOLI DOS. * CARACTERI ZACI ON Y ESTUDI CS GENERALES A LA PO BLACI ON DESPLAZADA.
*CONSTRUCCION'Y  MANTENIM ENTO DE OBRAS CI VILES Y ELECTRICAS. *SUM NI STRO Y
DOTACI ON DE MAQUI NARI A | NDUSTRIAL Y PARTES.". QUE POR ACTA NO 012 DEL
14/ 03/ 2012 DE LA ASAVBLEA EXTRAORDI NARI A DE ASCCI ADCS, CONSTA  AMPLI ACI ON AL
OBJETO SOCI AL CON LAS SI GUI ENTES ACTI VI DADES: AREA ADM NI STRATI VA. ASI STENCI A
PROFESI ONAL PARA EL COBRO Y GESTI ON SOCI AL DE CARTERA EN LAS ENTI DADES PUBLI CAS
Y PRI VADAS. ASESORI A ADM NI STRATI VA Y TRI BUTARI A EN LA CONFORVACI ON DE
I NSTI TUCI ONES COMO LOS CENTROS VIDA A NI VEL MUNI Cl PAL. ELABORACI ON Y TABULACI ON
DE | NFORMACI ON DE CENSOS O CATASTRO DE LGS CLI ENTES DE SERVI Cl OS PUBLI CCS.
ASESCRI A FI NANCI ERA EN PROCESOS DE CREDI TCS | NSTI TUCI ONALES PARA  ENTI DADES
ESTATALES Y PARA LA POBLACI ON URBANA Y RURAL DE LOS MUNICIPI OS. ASESORI A EN LA
ORGANI ZACI ON Y ADM NI STRACI ON DE PRESUPUESTOCS, AVALUGCS E | MPUESTOS CATASTRALES.
ADM NI STRACI ON PUBLI CA URBANA, GERENCIA DE SERVICI OGS MJN Cl PALES, ELABORACI ON
CODI GOS, ADM NI STRACION Y CERENCI A DE  PROYECTOS Y PROGRAMAS. AREA CULTURAL,
RECREATI VA, Y DEPORTI VA. SUM NI STRO DE ALI MENTOS Y ORGANI ZACI ON Y DESARROLLO DE
EVENTOS SOCI ALES PUBLI COS Y PRIVADOS DE CUALQUI ER MODALI DAD. ALQUI LER DE
ELEMENTOS PARA  HOSPEDAJE Y LOG STICA PARA TODO TIPO DE  EVENTOS SOCI ALES,
CULTURALES Y DE ESPARCI M ENTO ( SI LLAS, CARPAS, MESAS, STANDS ETC.) Y DEMAS
ELEMENTOS DE COMUNI CACI ON. APOYO LOG STICO EN LA ORGANI ZACI ON Y DESARROLLO DE
DI VERSAS ACTI VI DADES FERI ALES, ACTI VI DADES CULTURALES Y DEPORTI VAS. SUM NI STRO
DE EQUI POS AUDI OVI SUALES, EQUI POS DE SONI DO, SERVICI O DE FI LMACI ON, ELABORACI ON
DE VIDECS EN TODO LO  RELACI ONADO CON LA ACTI VI DAD ARTI STI CA. DI SENO DE
PROGRAMAS DE APOYO  PUBLICI TARIO A ENTI DADES PUBLI CAS Y PRI VADAS. ORGANI ZACI ON
DE TALLERES DE ARTES PLASTI CAS, PRODUCTOS ARTESANALES, MANUFACTURADCS. .
ORGANI ZACI ON Y DESARROLLO | NTEGRAL DE TODO TI PO DE EVENTCS MJSI CALES. DI SENG,
ELABORACI ON, | MPRESI ON, SUM NI STRO DE MATERI AL DI DACTI CO, CULTURAL, SOCIAL Y
ADM NI STRATI VO, ETC. SENSI Bl LI ZAR COSTUMBRES Y HABI TOS SALUDABLES DE VI DA DE LA
COMUNI DAD A TRAVES DE LA MUSI CA, EL TEATRO, LA DANZA Y LAS ARTES PLASTI CAS.

AREA  DE | NTERVENTCORI A, CONSULTORIA'Y AFINES. REALIZAR TODO TIPO DE
| NTERVENTORI AS EN  OBRA CIVIL ( ACUEDUCTGS, ALCANTARI LLADGCS, VI AS,
ELECTRI FI CACI ON, PAVI MENTOS RI G DOS Y FLEXI BLES, | NFRAESTRUCTURAS, SERVIClI OS
PUBLI COS, REDES DE PETROLEO. REALIZAR | NTERVENTORIAS EN EL AREA AMBI ENTAL Y
SANEAM ENTO CONSULTORI A EN AREAS DE AGRI CULTURA Y DESARRCLLO RURAL. ESTUDI OGS
MACROECONOM COS DE PRODUCCI ON AGRI COLA Y GANADERA. CONSULTORI A EN  ASPECTOS
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RELACI ONADOS  CON EL APROVECHAM ENTO DE LA Tl ERRA. AREA DE | NFRAESTRUCTURA Y
CONSTRUCCI ON. APLI CACION DE LOS SISTEMAS BASI COS DE | NGENI ERI A COMO ESTUDI OGS
GEOLOG COS, HI DROLOG COS ENTRE OTRCS. CONSTRUCCI ON DE TODO LO RELACI ONADO CON
LAS OBRAS Cl VI LES, ASESORI A EN EL DESARRCLLO DE PROYECTOS DE CONSTRUCCI ON.

SUM NI STRO DE MAQUI NARI A PESADA, VEHI CULOS AUTOMOTCRES Y TODOS SUS ACCESORI CS.
REPARACI ON, MANTENIM ENTO Y SUM NI STRO DE PARTES Y REPUESTOS TODO TI PO DE
MAQUI NARI A PESADA, LATONERI A Y PINTURA DE VEH CULCS. COVPRA' Y SUM NI STRO DE
EQU POS DE SONI DO, VIDEOQ, EN GENERAL TODOS LGOS EQUI POS DE TELECOMUNI CACI ON,
| NSTALACION Y MANTENIM ENTO DE EQU POS ELECTRONI COS. ALQUILER DE EQUI POS
ELECTRONICOS Y  DE COMUNI CACI ON.  MANTENI M ENTO Y REPARACION  DE VEH CULGCS
AUTOMOTORES, ALQUI LER DE TODO TI PO MAQUI NARI A 'Y MANTENI M ENTO DE VI AS.

ORGANI ZAR Y EJECUTAR PROYECTOS DE VI VI ENDA DE | NTERES SCCI AL O DE OTRA | NDOLE.
MANTENI M ENTO Y TENDI DO DE REDES ELECTRI CAS DE BAJA, MEDIA Y ALTA TENSI ON EN EL
AREA, RURAL Y URBANA, CABLEADO ESTRUCTURADO, MONTAJES ELECTROVECANI COS OBRAS DE
URBANI SMO Y DEMOLI Cl ONES CONSTRUCCI ON DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARI LLADO,
RETI RO DE  TRANSFORMADORES Y MEDI DORES. CONSTRUCCI ONES EN CONCRETO, SUM NI STRO
DE ESTRUCTURAS METALI CAS, DE MADERA Y EN GENERAL TODO LO RELACI ONADO CON
ACABADCS Y DI SENOS DE | NTERI ORES. DI SENO Y CONSTRUCCI ON DE | NFRAESTRUCTURAS
PARA S| STEVMAS DE RI EGO, EMBALSES, SI STEMAS DE DRENAJE. CONSTRUCCI ON DE  CENTROS
COMUNI TARI OS RURALES. CONSTRUCCI ON DE CUATROS FRI OGS, | NSTALACI ONES PARA  PLANTAS
DE  SACRI FI Cl O (MATADERCS). | NFRAESTRUCTURA EN  ORGANI ZACI ON DE SI STEVAS DE
COMUNI CACI ON. CONSTRUCCI ON DE  PUENTES, PARQUES, PCLI DEPORTI VOS, CENTROS DE
SALUD, HCSPI TALES. DISENO Y EJECUCION DE OBRAS ARQU TECTONICAS Y TODO LO
RELACI ONADO CON LA ARQUI TECTURA. AREA SCCI AL Y DE SALUD. REALI ZAR ACTI VI DADES
RELACI ONADAS CON LA I NTERVENTORIA EN ASPECTOS TECN COS, ADM NI STRATIVOS Y
FI NANCI EROS DE PROGRAMAS DE ALI MENTACI ON, NUTRICION Y TODO LO RELACI ONADO CON
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE  SALUD. FORTALECI M ENTO DE LA GESTI ON SCOCI AL,
APQOYO Y PROTECCI ON A GRUPOS VULNERABLES MEDI ANTE PROYECTOS PRODUCTI VOS
LI DERADCS POR MUERES, ADULTOS MAYORES, DESPLAZADOS Y DI SCAPACI TADCS.

I NCENTI VAR EL ESPIRI TU SOLI DARI O MEDI ANTE PROGRAMAS Y PROYECTOS DIRIG DOS A LA
SATI SFACCI ON DE NECESI DADES BASI CAS DE GRUPOS VULNERABLES, NI NEZ, MADRES CABEZA
DE  FAM LI A, ADULTOS  MAYORES, DROGADI CTCS, TRABAJADORAS SEXUALES,
DI SCAPACI TADGS, VI CTI MAS DE MALTRATO Y PROSTI TUCI ON | NFANTI L. CAPACI TACION A
COMUNI DADES  ORGANI ZADAS EN TEMAS RELACI ONADOS CON ACTI VI DADES  PRODUCTI VAS,
COMUNI TARI' AS, RECREATI VAS, DEPORTI VAS, CULTURALES, COOPERATIVAS Y DE EQUI DAD DE
GENERO. SEGUI M ENTO, EVALUACI BN E I NVESTI GACION DE METODOS Y PROGRAMAS  EN
I NFORMACI ON, EDUCACI ON Y COMUNI CACI ONES, CENSOS Y ESTADI STI CAS DE POBLACI ON.

SUM NI STRO DE VI VERES, COVPLEMENTOS NUTRI CI ONALES Y AYUDA EN GENERAL PARA
POBLACI ONES VULNERABLES DI SENAR PROGRAMAS DE CAPACI TACION A M CROEMPRESARI OS5,
MWERES CABEZA DE FAM LIA, JOVENES DE ESCASOS RECURSCOS, LIDERES COMUNALES,
CAMPESI NCS Y DESPLAZADOS DESARROLLO DE ACCI ONES DEL PLAN DE SALUD PUBLI CA DE
| NTERVENCI ONES COLECTI VAS. DESARROLLO DE LA ESTRATEG A DE ATENCI ON PRI MARIA EN
SALUD. ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA EN LA | MPLEMENTACI ON DEL SISTEMA  DE
GARANTI A DE CALI DAD EN SALUD. PRESTACI ON DE SERVI Cl OS DE AUDI TORI A EN SALUD.

AUDI TORI A EN EL REG MEN SUBSI DI ADO. FORMULACION DE  POLITICAS Y PLANES QUE
GARANTI CEN LA OPORTUNA ATENCION DE  LAS EMERGENCIAS Y  LOS DESASTRES, LA
PREVENCION DE LOS MSMOS Y LA M Tl GACI ON DE SUS CONSECUENCI AS. DESARROLLO DE
PROGRAMAS DE SALUD OCUPACI ONAL. DESARRCLLO DE ACCIONES Y PROGRAMAS CON LA
PARTI Cl PACI ON DE LGS GRUPOS EN ATENCI ON  ESPECI AL. EJECUCI ON DE ACTI VI DADES EN
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PROMOCI ON DE LA SALUD, PREVENCION DE LOS RIESGOS Y DE ATENCION EN SALUD A
POBLACION EN CONDICION DE: DI SCAPACI DAD, DESPLAZAM ENTO, ADULTA NAYCR,
GESTANTE, | NFANTI L, ADOLESCENTE, JOVEN, M GRANTES Y ETNIAS. | MPLEMENTACI ON DE
PROGRAMAS PARA LA ERRADI CACI ON DEL TRABAJO | NFANTI L. CONSULTCRI A PARA EFECTUAR
| NTERVENTORIA Y ASESORIA DE LOS CONTRATCS DEL REG MEN SUBSI DI ADG, DE
CONFORM DAD CON LAS ESPECI FI CACI ONES | MPARTI DAS PCR EL M NI STERI O DE PROTECCI ON
SOC AL, LA SECRETARI A DE SALUD, LA SECRETARI A DE SALUD DEPARTAMENTAL Y LA
SECRETARI A DE SALUD MUNI Cl PAL . PARTI Cl PACI ON COMUNI TARI A DE LGOS NI NGS, NI NAS,
JOVENES, ADULTOS MAYORES, FAM LI AS Y COVUNI DADES EN SI TUACI ON DE VULNERACI ON DE
DERECHOS A  TRAVES DE PROCESOS DE ATENCION, PREVENCION  E I NCLUSI ON EN LAS
AGENDAS DE POLITI CA PUBLI CA, LOCAL Y NACIONAL. DI SENO Y CREACI ON DE AYUDAS
TERAPEUTI CAS Y DESENVOLVI M ENTO PERSONAL, ESTI MULANDO AL DESARRCLLO PERSONAL Y
FAM LI AR, A TRAVES DE  TALLERES DE MANUALI DADES Y ARTES ESCENI CAS, CREACI ON DE
ESCUELAS FORVATI VAS PARA NINCS, NINAS Y ADOLESCENTES. MEJORAR LA CALI DAD DE
VIDA DE LAS COMUNI DADES EN SU AREA DE | NFLUENCI A, EN ESPECI AL A LGOS N NGCS,
MADRES CABEZA DE FAM LI A, ADULTO NMAYOR, JOVENES Y  FAM LI AS DESPLAZADAS Y
REI NSERTADOS DEL CONFLI CTO ARMADO BUSCANDO QUE GOCEN DE SERVICI OGS Y BI ENES, QUE
GARANTI CEN SU CRECI M ENTO PERSONAL, BUENA SALUD, RECREACI ON, ALl MENTACI ON,
EDUCACI ON, TRABAJO MEDI ANTE CONVENI O CON  LAS | NSTI TUCI ONES DE ORDEN PUBLI CO Y
PRI VADO. DESARROLLAR PROGRAVAS DE CAPACI TACI ON PARA LA COMUNI DAD EN ARTES Y
OFI G G5 QUE LES GENERE | NGRESGS. BUSCAR ESPACI OS5 DE ESPARCI M ENTO, ESCOLARI DAD
Y ENRIQUECI M ENTO ESPI RI TUAL PARA EL ADULTO MAYCR. AREA AMBI ENTAL. DI SENO Y
MANEJO DE  PROGRANMAS Y OPERACI ONES DE RELLENOS SANI TARIOS, MANEJO Y CONTROL
AMBI ENTAL. | MPLEMENTAR PLANES DE RECUPERACI ON ECOLOG CA. EJECUTAR ACTI VI DADES
BASI CAS DE DEFENSA DEL MEDI O AMBI ENTE COMO REFORESTACI ON, PROTECCI ON DE M CRO
CUENCAS, MANEJO DE CUENCAS Y BOSQUES, PROTECCI ON Y CONTROL DE EROSI ONES,
EMPRADI ZACI ON, EXPLOTACI ON DE LOS RECURSOS NATURALES. TRAM TES PARA  OBTENER
LI CENCI AS AMBI ENTALES. TRATAM ENTO DE LAS REDES DE DI STRI BUCI ON DEL AGUA.

SUM NI STRO DE TODO TIPO DE [INSUMOS QUM COS RELACI ONADOS CON EL TRATAM ENTO
AMBI ENTAL. ASESCRI AS EN DI SENO DE MODELOS DE  POLI TICA Y LEGQ SLACI ON AMBI ENTAL,
EVALUACI ON DEL | MPACTO  AMBI ENTAL, MEDI DAS DE PROTECCI ON AMBI ENTAL. ESTUDI CS
RELACI ONADOS EN RELLENCS SANI TARIOS  EN SUS ETAPAS DE DI SENO, OPERACI ON,
CLAUSURA Y POST CLAUSURA. AREA DE COVERCIO Y SERVICIOS. TOVA DE LECTURA DE
MEDI DORES DE LGOS SERVI Cl OS PUBLI COS DOM CI LI ARI OS.  ENTREGA DE FACTURACI ON DE
SERVICI OS PUBLI COS DOM CI LI ARI OS Y OTROS DOCUMENTCS DE CORRESPONDENCI A A NI VEL
MUNI Cl PAL Y DEPARTAMENTAL. SERVI Cl CS DE PUBLI Cl DAD, | MPRESI ONES Y
PUBLI CACI ONES, ENCUADERNACI ON, ADM NI STRACI ON  DOCUMENTAL. SERVICIOS  DE
PROMOCI ON' 'Y MERCADEO DE PRODUCTOS Y SERVI Cl OS. SERVI Cl OS DE GESTI ON SCOCI AL.

| MPLEMENTACI ON EN  PROGRAMAS DE ~ COVPUTACI ON Y SOFTWARE PARA LA ORGANI ZACI ON DE
LA | NFORMACI ON A ENTI DADES PUBLI CAS Y PRI VADAS. AREA DE AGRI CULTURA ELABORACI ON
Y REALIZACION DE  PLANES DE DESARRCLLO AGROPECUARI O MUNI Cl PALES Y
DEPARTAMENTALES. ESTUDI OS DE | MPACTO AMBI ENTAL RELACI ONADCS CON LA ACTI VI DAD
AGRI COLA, GANADERA Y DE PESCA. ASESORI A EN LA CREACI ON DE PROYECTOS CON APOYO
DE FI NAGRO. COMERCI ALI ZACI ON DE  PRODUCTOS  AGROPECUARIOS  CON  PRODUCCI ON
ORGANI CA.  APROVECHAM ENTO EN EL USO DE LA TIERRA Y RECURSOS NATURALES. PROMOVER
ACTI VI DADES QUE | NCENTI VEN LA PI SCl CULTURA, AGRI CULTURA, CAPRI NGCS, OVI NOS E
| NSTALACI ONES PARA EL PROCESAM ENTO | NDUSTRI AL. | NSTALACI ONES PARA | NDUSTRI A DE
ALI MENTOS DE GANADQG, OTRAS CONSTRUCCI ONES RURALES. ASESCRI A Y CAPACI TACI ON EN
PROGRAMAS PARA LA CREACION DE HUERTAS  CASERAS. ASESCRI A ADM NI STRACI ON Y
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FI NANCI ERA EN EL MANEJO EN PLANTAS DE SACRIFICIO (MATADEROS).- AVALUO DE
PREDI OS RURALES. - PRESTACION DEL SERVICI O DE ASI STENCI A TECNI CA AGROPECUARI A
PARA ENTI DADES PUBLI CAS Y PRIVADAS. QUE POR ACTA NRO. 014, DEL 07/05/2012,
ANTES Cl TADA CONSTA: EN CUMPLI M ENTO DE SU OBJETO SOCI AL Y EL DESARROLLO DE SUS
ACTI VI DADES, LA  CORPORACI ON PODRA  CREAR LAS DEPENDENCI AS, AREAS Y DEMAS
ORGANI ZACI ON DE TI PO ADM NI STRATI VO, NECESARI AS PARA SOPORTAR LGS SERVI ClI OS QUE
| LEGAREN A | MPLEMENTARSE Y REALI ZAR TODO TI PO DE CONTRATCS Y CONVENIOS Y DEMAS
FORMAS LEGALES PERM TI DAS DE LA CORPORACI ON CON ENTI DADES PII BLICAS Y PRI VADAS
DE ORDEN NACI ONAL E | NTERNACI ONAL QUE PERM TAN ACTUAR COMO OPERADCR DE CENTROS
VI DA, ACORDE A LA NORVMATI VI DAD VI GENTE. PARA LO CUAL AMPLI ARA EL ALCANCE DE SU
OBJETO EN LAS SI GUJI ENTES AREAS: AREA SOCI AL Y DE SALUD. PRESTAR SERVICI OS DE
ATENCI ON | NTEGRAL A LA POBLACION NMAYOR A TRAVES DE LA CREACI ON, ORGANI ZACI ON,
FORTALECIM ENTO Y DIRECCION DE LGOS CENTROS VI DA, DESARROLLANDO PROGRANVAS DE
ALI MENTACI ON, ORI ENTACI ON PSI COSCCl AL, ATENCI ON PRI MARI A EN SALUD, DESARROLLO
DE ACTI VIDADES  OCI O PRODUCTI VAS,  SQOCI ALES, DEPORTI VAS, CULTURALES Y
RECREATI VAS, QUE CONTRI BUYAN A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACI ON
COVPUESTA POR LCS ADULTOS  MAYORES DE ACUERDO A LAS DI SPOSI Cl ONES LEGALES Y
NCRMATI VI DAD VI GENTE ~ QUE PARA ESTOS PROGRAMAS SE EXPI DA Y APLI QUE. ¢ BRI NDAR
BENEFI CI OS CON PRI ORIDAD A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y |1 DEL SI SBEN
O A QU ENES SEGON EVALUACI ON  SCCI CECONOM CA  REALI ZADA POR EL PROFESI ONAL
| DONEQ, REQUIERAN DE ELLGS PARA M Tl GAR CONDI Cl ONES DE VULNERABI LI DAD,
Al SLAM ENTO O CARENCI A DE SOPORTE SOCI AL; SERVI CI O DE ATENCI ON GRATUI TA A LCS
ANCI ANOCS | NDI GENTES, QUE NO PERNOCTEN NECESARI AMENTE  EN EL CENTRO VI DA,
OFRECI ENDO  SOPORTE NUTRI Cl ONAL, ACTI VI DADES  EDUCATI VAS, RECREATI VAS,
CULTURALES, OCUPACI ONALES Y LGOS DEMAS SERVICI G5 M NI MOS ESTABLECI DOS EN LA LEY.

¢ DI SENAR, EJECUTAR E | MPLEMENTAR PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE PROPENDAN POR EL
MEJORAM ENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS ADULTOS NMAYORES DE Dl FERENTES
SECTORES Y ESTRATOS SOCI ALES AREA DE LA  SALUD. ¢ ADELANTAR CON ENTI DADES
PUBLI CAS Y PRI VADAS, PROGRAMAS DE SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL DIRIG@ DOS A LA
PCBLACION DE LA TERCERA EDAD. ¢ SUM NI STRO DE REFRI GERI OS5, DESAYUNCS Y
ALMUERZOS REFORZADOS DE ACUERDO A M NUTAS ESTABLECI DAS  QUE CONTRI BUYAN CON EL
DESARRCLLO NUTRI Cl ONAL DE LA POBLACI ON DE ADULTOS MAYCRES Y DEMAS, BAJO LA
ORI ENTACI ON DEL PROFESI ONAL EN EL AREA (NUTRI Cl ONI STA- DI ETI STA). ¢ DESARRCLLO
DE PROGRAVAS DE SALUD OCUPACI ONAL ORI ENTADOS AL MEJORAM ENTO DE LA CALI DAD DE
VI DA DEL ADULTO  MAYOR ¢ DESARRCLLO DE ACCIONES Y PROGRAMAS CON LA
PARTI Cl PACI ON DE LOS GRUPOS EN ATENCI ON ESPECI AL. ¢ EJECUCI ON DE ACTI VI DADES EN
PROMOCI ON DE LA SALUD, PREVENCI ON DE LGOS RIESGOS Y  DE ATENCION EN SALUD A
PCBLACI ON EN CONDI CI ON  DE: DI SCAPACI DAD, DESPLAZAM ENTO, ADULTA MAYOR,
GESTANTE, | NFANTI L, ADOLESCENTE, JOVEN, M GRANTES Y ETNI AS. AREA DE SERVICI CS ¢
ALQUI LER DE VEH CULOCS  ( CAMPERCS, CAM ONETAS, VOLQUETAS) Y TODO Tl PO DE
VEH CULO AUTOMOTOR. . ALQUI LER DE MAQUI NARI A PESADA. EDUCACI ON, CULTURA Y
DEPORTE. ¢ CAPACI TACION A LOS ADULTOS MAYORES, MJUJERES CABEZA DE FAM LI A,
JOVENES DE ESCASCS RECURSOCS, LI DERES COMUNALES Y  COMUNI DAD RURAL. é
ORGANI ZACI ON DE EVENTCS DEPORTIVOS Y CULTURALES PARA EL ESPARCIM ENTO DE LGOS
ADULTOS MAYCRES. . RECOPI LAR HI STORIAS, CUENTGOS, CREENCI AS E | NTERPRETACI ONES
ORALES DE LOS ADULTOS MAYORES A TRAVES DE APLI CACIONES Y TACNI CAS LI TERARI AS,
ORALES, ESCRI TAS, VI SUALES, | NTERPRETATIVAS Y SENSITIVAS. . PRESERVAR LA
CULTURA DE LOS ADULTOS MAYORES CON MUESTRAS DE SUS PRODUCTOS, EXPGSI CI ONES,
GENERACI ON DE ESPACI OS OCl O PRODUCTI VOS,  MUSEGS, FESTI VALES, T1 ENDAS,
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ENCUENTROS | NTERGENERACI ONALES Y  DEMAS FORVMAS DE EXPRESI ON QUE RESALTEN EL
MODUS VI VENDI  DE LOS ANCESTROS EN BALANCE CON LOS PROCESOS  ACTUALES. EN
CUMPLI M ENTO DE SU OBJETO SOCIAL Y EL DESARROLLO DE SUS ACTI VI DADES, LA
CORPORACI ON PODRA CREAR LAS DEPENDENCI AS, AREAS Y  DEMAS ORGANI ZACI ON DE TI PO
ADM NI STRATI VG, NECESARI AS  PARA SOPCRTAR LOS SERVICIOS QUE  LLEGAREN A
| MPLEMENTARSE Y REALI ZAR  TODO Tl PO DE CONTRATOS Y CONVENIOS Y DEMAS  FORMVAS
LEGALES PERM Tl DAS DE LA CORPORACI ON CON ENTI DADES PUBLI CAS Y PRI VADAS DE ORDEN
NACI ONAL E | NTERNACI ONAL QUE PERM TAN ACTUAR COMO OPERADOR DE CENTRCS VI DA,
ACORDE A LA NORVATI VIDAD VI GENTE. QUE POR ACTA NO. 15 DEL 18/01/2013 DE LA
ASAMBLEA EXTRAORDI NARI A DE ASCCI ADOS CONSTA QUE SE  AMPLI O EL OBJETO SOCI AL LOS
SI GUI ENTES PUNTOS: AREA SOCIAL. * SUM NI STRO DE LENTES, MONTURAS Y  TODO LO
RELACI ONADO CON LA SALUD  VISUAL. * PROMOCI ON, PREVENCI JON Y DI AGNOSTI CO EN
SALUD VISUAL. * DESARROLLO DE PROGRAMVAS DE SALUD VI SUAL. AREA SCOCI AL:
CONTRI BUI R DESDE LA PREPARACI ON, MANI PULACI ON Y DI STRIBUCI ON DE ALI MEJTOS
SERVICIOS EN CALIENTE Y FRIO AL MEJORAM ENTO ALI MENTARI O,  NUTRI CI ONAL Y AL
Bl ENESTAR DE LAS PERSONAS MENOS FAVORECI DAS Y VULNERABLES.

PATR MONI O

PATRI MONI O  EL PATRI MONI O DE LA CORPORACI ON ESTARA CONSTI TU DO POR: a. APORTES
DE LGOS SOCI OS FUNDADORES, ADHERENTES Y BENEFACTORES. b. LOS BI ENES | NMJEBLES
QUE ADQUI ERA, LAS RENTAS RECI Bl DAS PCR CONCEPTO DE | NSCRI PClI ONES, PRESTACI ONES
DE SERVICI OS Y CONTRATOS. LA ADQUI SICION QUE HI Cl ERE DE CUALQUIER TITULO Y LGS
APCORTES EXTRAORDI NARI OGS, AUXI LI OGS, DONACI ONES; LAS HERENCI AS, LEGADOS Y SUBVEN
CIONES QUE RECI Bl ERE DE CUALQUI ER PERSONA NATURAL O JURIDICA  DEL ORDEN NACI O
NAL E | NTERNACI ONAL.

REPRESENTACI ON LEGAL

REPRESENTACI ON LEGAL: QUE POR ACTA NRO 020 DEL 2019/01/16 DE ASAMBLEA
EXTRAORDI NARI A DE ASQOCI ADGS, ANTES Cl TADA CONSTA LA REFORMA: SEGUN EL ARTI CULO
25 SE MODI FI CA QUEDANDO DE LA Sl GUI ENTE MANERA: LA CORPORACI ON SERA CGERENCI ADA,
ADM NI STRADA Y REPRESENTADA  LEGALMENTE ANTE TERCEROS POR EL GERENTE QUI EN NO
TENDRA RESTRI CCl ONES DE CONTRATACI ON POR RAZON DE LA NATURALEZA, NI DE LA
CUANTIA DE LOS ACTOS QUE CELEBRE. POR B TANTO, SE ENTENDERA QUE EL GERENTE
PCDRA CELEBRAR O EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS COVPRENDI DOS EN EL OBJETO
SOCI AL O QUE SE RELACI ONEN DI RECTAMENTE CON LA EXI STENCIA Y EL FUNCI ONAM ENTO
DE LA ENTI DAD.

FACULTADES Y LI M TACI ONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE PCR ACTA NO 005 DE FECHA 06/ 12/ 2006,
ANTES Cl TADA, CONSTA:"...A PRESID R LAS REUNI ONES DE LA ASAMBLEA CGENERAL Y DEL

CONSEJO DI RECTIVO. B. CI TAR A LAS REUNI ONES DE ASAMBLEA GENERAL Y CONSEJO DI REC
TI VO CUANDO CONSI DERE NECESARI O C. REPRESENTAR A LA CORPORACI ON EN TODAS LAS
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ACTI VI DADES QUE SEAN CONVENI ENTES. D. REPRESENTAR A LA CORPORACI ON EN TCODOS LOS
ACTOS LEGALES ANTE LAS | NSTANCI AS GUBERNANMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES CON SUJE
Cl ON AL CRDENAM ENTO LEGAL. E. VELAR POR LA BUENA MARCHA DE LA CORPCRACI ON ATEN
DI ENDO LO ESTABLECI DO EN LOS ESTATUTOS, LOS REGLAMENTCS Y PROYECTOS  QUE HAYAN
SI DO APRCBADOS PCR LA  ASAMBLEA. F. PRESENTAR MENSUALMENTE LOS ESTADOS FI NANCI E
RCS E I NFORMES AL CONSEJO DI RECTIVO. G EL BALANCE DE FIN DE EJERCICIO Y LOS IN
FORMES A LA ASAMBLEA DE LA CORPORACI ON. H. NOVBRAR LOS EMPLEADOS ADM NI STRATI

VOS Y PERSONAL OPERATI VO REQUERI DO CON SUJECION A LA ESTRUCTURA ADM NI STRATI VA
Y SALARI AL APROBADA POR LA ASAMBLEA GENERAL. |. RENDI R CUENTAS DE SU GESTION A
LA ASAMBLEA O EL CONSEJO DI RECTI VO J. SOMETER A CONSI DERACI ON DEL CONSEJO D

RECTI VO AL PRESUPUESTO PARA CADA VIGENCIA. K. ........... L. SER EL ORDENADOR
DE LOS GASTOS QUE SE REQUI ERAN PARA LA BUENA MARCHA DE LA CORPORACI ON, ATENDI EN
DO A LO DETERM NADO EN LOS ESTATUTOS, REG.AMENTOS Y NORVAS LEGALES.". QUE POR
ACTA NO 013 DEL 23/03/2012 CONSTA QUE SE MODI FI CO LOS ESTATUTOS AUTORI ZACI ON AL
REPRSENTANTE LEGAL: SE  AUTORI ZA AL REPRESENTANTE LEGAL PARA FI RVAR CONTRATOS
HASTA POR VALOR DE DOS ML QU NIENTOS (2.500) SALARROS M N MOS LEGALES
VI GENTES.

NOMBRAM ENTCS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No 23 del 27 de Cctubre de 2020 de Asanblea Extraordinaria De
Asoci ados inscrita en esta camara de conercio el 03 de Novienbre de 2020 con e

No 70265 del libro I, se desi gno a
CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REPRESENTANTE LEGAL AGON PEREZ LUZ M REYA C.C. 43080471

ORGANO DE ADM NI STRACI ON

Por Acta No 23 del 27 de Cctubre de 2020 de Asanblea Extraordinaria De
Asociados inscrita en esta camara de conercio el 03 de Novienbre de 2020 con e
No 70264 del libro I, se designo a:

PRI NCI PALES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON
AGON PEREZ LUZ M REYA C.C. No 43080471
MARTI NEZ AGON SERG O ANDRES C.C. No 1098759675

REVI SORES FI SCALES
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WNWV CAMARADI RECTA.COM vy digite el respectivo cédigo, para que visualice la
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Por Acta No 025 del 05 de Juni o de 2023 de Asanbl ea Extraordi nari a De Asoci ados
inscrita en esta Camara de Conercio el 13 de Junio de 2023 con el No 75686 de

libro |, se designé a: i
CARGO NOMBRE | DENTI FI CACI ON
REVI SOR FI SCAL PRI NCI PAL ARCI NI EGAS CACERES MARYSCL C. C 63395456

REFORMAS A LOS ESTATUTGS

Los estatutos de |la Entidad han sido refornndos asi:

:
5
3

I NSCRI PCI ON
de Bucaramanga 23185 22/09/2005 Libro
de Bucaramanga 25952 11/08/2006 Libro
de Bucaranmanga 26965 11/12/2006 Libro
de Bucaramanga 41403 22/03/2012 Libro
de Bucaranmanga 41465 28/03/2012 Libro
de Bucaramanga 41941 22/05/2012 Libro
de Bucaramanga 43990 25/01/2013 Libro
de Bucaramanga 66569 21/01/2019 Libro

de 14/ 09/ 2005 Asambl ea
de 01/08/ 2006 Asambl ea
de 06/ 12/ 2006 Asambl ea
de 14/03/ 2012 Asanbl ea
de 23/03/2012 Asanbl ea
de 07/05/2012 Asamnbl ea
de 18/ 01/ 2013 Asanbl ea
de 16/ 01/ 2019 Asanbl ea

>rrrr2>2>rp
6666666
O0000O0O0O
NRPRRPPPOOO
CURWNAWN

mmmmmmimim

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE | NSCRI PCl ON

De conform dad con |o establecido en el Cbédigo de Procedi mi ento Administrativo
y de 1o Contencioso Admi ni strativo y la Ley 962 de 2005, |os act os
admi ni strativos de registro, quedan en firme dentro de los diez (10) dias
habil es siguientes a la fecha de inscripcion, sienpre que no sean obj eto de
recursos. Para estos efectos, se informa que para |a Camara de Conercio de
Bucar amanga, | os sabados NO son di as habil es.

Una vez interpuestos |los recursos, |os actos adm nistrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto |os nmisnbps sean resueltos, conforme | o prevé
el articulo 79 del Codigo de Procedimento Admnistrativo y de |os Contencioso
Admi ni strati vo.

A la fechay hora de expedicidn de este certificado, NO se encuentra en curso
ni ngdn recurso.
CLASI FI CACl ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U
Actividad principal Codigo ClIU 4290.
Actividad secundaria Codigo ClIU 4923.

Oras actividades Codigo ClIU 7112,
Oras actividades Codigo ClIU 5613.
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TAMANO EMPRESARI AL

De conform dad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de
2015 y la resoluci 6n 2225 de 2019 del DANE, el tamafio de |la enpresa es :
Pequefia Enpresa

Lo anterior de acuerdo a la informacion reportada por el matriculado o inscrito
en el fornulario RUES:

I ngresos por Actividad Odinaria: $5.843.530.481

Actividad econ6m ca por |a que percibi6 mayores ingresos en el periodo:
CllU 5613

| NFORMACI ON COMPLEMENTARI A

No aparece inscripcion posterior de docunentos que nodifique | o antes enunci ado

| El presente certificado no constituye conceptos favorabl es de uso de suel o,
| normas sanitarias y de seguridad.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a
la fecha y hora de su expedici 6n.

Importante: la firma digital del secretario de la Camara de Conercio de
Bucar amanga conteni da en este certificado electronico se encuentra emtida por
una enti dad de certificacion abierta autorizada vy vigilada por la

superi nt endenci a de industria y comercio, de conform dad con |as exigencias
est abl ecidas en la ley 527 de 1999.

En el certificado se incorporan tanto la firma nmecani ca que es una
representaci 6n grafica de la firma del secretario de |la Camara de Conercio de
Bucaramanga, conp la firma digital y |I|a respectiva estanpa cronol 6gi ca, | as

cual es podra verificar a través de su aplicativo visor de docunentos pdf.

No, obstante si usted expidio el certificado a través de la plataforma virtua

puede inprimrlo desde su conputador con |la certeza de que fue expedido por |a
Camara de Conerci o de Bucaramanga. La persona o entidad a la que usted le va a
ent r egar el certificado puede verificar, por una sola vez, su contenido
i ngresando a www. canar adi recta. com opci 6n certificados el ectrénicos y digitando
el «codigo de wverificacién que se encuentra en el encabezado del presente
docunento. El certificado a validar corresponde a la imgen y contenido de

certificado creado en el nonento en que se generd en las ventanillas o a través
de la plataforma virtual de |a camara.
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ALV ICA

——

Lina Maria Rodriguez Buitrago
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